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PSR 2014-2020 CLLD LEADER Mis 19 Op. 19.4.2. 

 

ATTIVITA’ DI ANIMAZIONE (Spesa per il personale)  

 

All. B: CRITERI DI VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA (MAX PUNTI 80) 

 

Istanza presentata da   
 

 VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA TECNICA  MAX punti 50 

  Punt. 

max  

Punti 

attribuiti 

note 

Conformità e puntualità della proposta tecnica rispetto alle 

richieste e alle esigenze  del GAL: 

 chiarezza del documento,  

 esaustività tecnica e dettagli operativi  in relazione a 

ciascuna delle attività previste e al cronoprogramma di 

spesa proposto 

Insufficiente = 0 punti 
Sufficiente = 3 punti 

Medio = 5   punti 

Elevato = 7   punti 
Notevole = 10 punti 

10   

Equilibrio ed efficacia, in rapporto all’attuazione (contenuti e 

tempi) del programma Leader nel periodo in cui si svolge il 

servizio,  tra: 

 attività oggetto del servizio,  

 tempi proposti per la realizzazione delle attività (anche in 

relazione al cronoprogramma del PSL) 

 risorse umane coinvolte  

Insufficiente = 0 punti 

Sufficiente = 5  punti 
Medio = 10  punti 

Elevato = 15   punti 

Notevole = 20  punti 

20   

Efficacia della proposta nel riconoscere e rispondere  alle 

caratteristiche e alle esigenze del territorio del GAL e alle 

problematiche inerenti l’animazione rivolta alle aziende e 

imprese operanti i tutti i settori dell’economia rurale dell’Area 

GAL, con particolare riferimento al settore turistico ed al suo 

indotto.  

Insufficiente = 0 punti 

Sufficiente = 5  punti 
Medio = 10  punti 

Elevato = 15   punti 

Notevole = 20  punti 

20   

TOTALE punti qualità della proposta   

Punteggio minimo  13  

 

 

 

 

VALUTAZIONE ESPERIENZE PROFESSIONALI  Punteggio max  30  
Valutazione della società MAX 

PUNTI 10 

Punti 

attribuiti 

note 

 N. esperienze Punt/incarico(*)    

Esperienze generali nel campo 

della concertazione e 

animazione  da documentare 

con incarichi  

 1 4   

Esperienze nel campo della 

concertazione e animazione  

nell’ambito di programmi 

integrati di sviluppo locale da 

documentare con incarichi  

 1 3   

Conoscenza del territorio del 

GAL: attività svolte  sul 

territorio del GAL, da 

documentare con incarichi 

 0,5 3   

TOTALE PUNTI SOCIETA’   

Punteggio minimo  2,05  
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OPERATORE 1    MAX 

PUNTI 10  

Punti 

attribuiti 

note 

 N. esperienze Punti/esperienza    

Esperienze lavorative nel campo 

della concertazione/animazione  

da documentare con incarichi  

 1 4   

Grado di esperienza lavorativa 

specifica nel campo della 

concertazione/animazione 

nell’ambito di programmi 

integrati di sviluppo locale da 

documentare con incarichi  

 1 3   

Conoscenza del territorio del 

GAL: attività svolte  sul 

territorio del GAL, da 

documentare con incarichi  

 0,5 3   

TOTALE PUNTI OP 1   

Punteggio minimo  2,05  

 

 
OPERATORE 2    MAX 

PUNTI 10  

Punti 

attribuiti 

note 

 N. esperienze Punti/esperienza    

Esperienze lavorative nel campo 

della concertazione/animazione 

da documentare con incarichi  

 1 4   

Grado di esperienza lavorativa 

specifica nel campo della 

concertazione/animazione  

nell’ambito di programmi 

integrati di sviluppo locale da 

documentare con incarichi  

 1 3   

Conoscenza del territorio del 

GAL: attività svolte sul 

territorio del GAL, da 

documentare con incarichi  

 0,5 3   

TOTALE PUNTI OP 1   

Punteggio minimo  2,05  

 
TOTALE PROPOSTA TECNICA   

TOTALE PUNTI ESPERIENZE PROFESSIONALI   

TOTALE PUNTI OFFERTA TECNICA   

Punteggio minimo  offerta tecnica 19,15  

 

TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA   
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